REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
KIERUNEK: JEZYK POLSKI W KOMUNIKACJI SPOLECZNEJ
STUDIA II STOPNIA

L. Postanowienia ogolne

Student ma obowigzek realizacji praktyk zawodowych w drugim semestrze 1 roku
studiow drugiego stopnia (magisterskich).

Praktyki obejmujg 120 godzin dydaktycznych, co jest réwne 4 punktom ECTS.
Zalecanym okresem realizacji praktyk s3a miesigce letnie, wolne od zajeé
dydaktycznych.

Jezeli praktyki sg realizowane w czasie, w ktorym odbywaja si¢ zajecia dydaktyczne,
nie moga by¢ powodem nieuczestniczenia w zajeciach czy nieprzygotowania do nich —

czas realizacji praktyk student musi wowczas dostosowac¢ do harmonogramu studiow.

. Uzyte w niniejszym Regulaminie okreslenia oznaczaj3:

student — osoba ksztatcaca si¢ na kierunku, ktdrego dotyczy Regulamin
organizator praktyk — firma lub instytucja przyjmujaca studenta na praktyke
zawodowa

kierunkowy opiekun praktyk — nauczyciel akademicki sprawujacy nadzor nad
realizacjg praktyk ze strony uczelni

zakladowy opiekun praktyk — pracownik sprawujacy nadzor nad realizacjg praktyk

ze strony organizatora praktyk.

II. Cele praktyk zawodowych

Studenckie praktyki zawodowe majg przede wszystkim na celu:

a)

b)

©)
d)

poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie praktycznych umiejetnosci jej
wykorzystania,

doskonalenie kompetencji spotecznych,

zapoznanie studenta ze specyfika pracy zawodowe;,

ksztaltowanie umiejetnosci zawodowych zwigzanych z miejscem praktyk,



g)
h)

poznanie struktury, funkcjonowania, zasad organizacji i procesu planowania podziatu
pracy, podzialu kompetencji, procedur i ich kontroli w miejscu, w ktérym realizowane
sg praktyki,

doskonalenie umiejetno$ci organizacji pracy wiasnej, pracy w zespole, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennos$ci i odpowiedzialnosci,

przygotowanie studenta do samodzielnego wykonywania zadan,

poznanie zasad funkcjonowania rynku pracy i aktywizacj¢ zawodowa studenta.

III.  Organizator praktyk zawodowych

Miejscami realizacji praktyk zawodowych moga by¢ m.in.: instytucje kulturalne i
o$wiatowe (np. domy kultury, firmy przygotowujace materialy dydaktyczne, szkoty),
instytucje zajmujace si¢ wspoipraca miedzynarodows, media (radio, telewizja, media
internetowe), wydawnictwa, agencje public relations (PR), firmy doradztwa
personalnego, firmy i instytucje zajmujace si¢ prowadzeniem szkolen w zakresie
strategii komunikacyjnych i negocjacyjnych, dzialy HR, reklamy, marketingu i
promocji wybranych firm, fundacje 1 organizacje pozytku publicznego, kancelarie
adwokackie 1 radcowskie, a takze inne instytucje wybrane przez studenta i
zaakceptowane przez kierunkowego opiekuna praktyk.

Miejscami realizacji praktyk zawodowych moga by¢ zaréwno te firmy 1 instytucje,
ktorych glowny zakres dziatalnos$ci jest powiazany z profilem kierunku (np. firmy
zajmujace si¢ korekta i redakcja tekstow, firmy prowadzace szkolenia z wystagpien
publicznych), jak 1 te, ktorych gldéwna dziatalnos$¢ nie jest $cisle powigzana z profilem
studiow, ale powierzone mu w ramach praktyk zadania bgda skorelowane z wiedza,
umiejetnosciami 1 kompetencjami nabywanymi podczas studiow (np. kancelaria
adwokacka, ktéra chce podnie$¢ poprawnos¢ 1 komunikatywno$¢ pism procesowych,
firma z dowolnej branzy, ktora poszukuje osoby do obstugi platform
spotecznosciowych, tzw. social media copywriter/moderator).

Wybrane miejsce realizowania praktyk, niezaleznie od jego charakteru, nazywane
bedzie dalej: organizatorem praktyk.

Organizator praktyk musi spetnia¢ nastepujace kryteria:

- jest podmiotem w rozumieniu prawa cywilnego, to jest firma, instytucja, fundacja,

organizacja lub dzialalno$cig gospodarcza o profilu zapewniajacym realizacje tresci



b)

praktyk i osiggnigcie efektow uczenia si¢. Moze by¢ to dla firmy dziatalnos¢ gtowna
lub dodatkowa;

- jest podmiotem zarejestrowanym w KRS, ma siedzib¢ i mozna z nim utrzymywac
staty kontakt;

- zapewnia zaktadowego opiekuna praktyk o odpowiednich, zgodnych z oczekiwanymi
efektami uczenia si¢ 1 treSciami ksztatcenia praktyk kwalifikacjach;

- infrastruktura miejsca, w ktorym odbywajq si¢ praktyki, a takze dostepny sprzet

techniczny umozliwiaja osiaggnigcie efektow uczenia sig.

IV.  Formy realizacji praktyk zawodowych

Dopuszczone s3 nastepujace formy realizacji praktyk zawodowych:

praktyki indywidualne — student inicjuje podpisanie umowy z danym organizatorem, a
kierunkowy opiekun praktyk sprawuje nadzér merytoryczny i organizacyjny nad
przebiegiem praktyk,

zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub umoéw cywilnoprawnych na okres co
najmniej jednego miesigca u danego organizatora na stanowisku zgodnym z profilem
kierunku studiow, pozwalajacym na realizacje planowanych efektow uczenia sig,
prowadzenie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej (minimum 6 miesiecy od daty
zaliczenia praktyk) zgodnej z profilem kierunku studiéw, w ramach ktorej student
wykonuje dzialania pozwalajace na realizacje zaplanowanych efektow uczenia sig.
Student posiadajacy udokumentowane doswiadczenie odpowiadajace efektom uczenia
si¢ przewidzianym dla praktyk zawodowych, moze wnioskowa¢ o jego uznanie jako

realizacji praktyk. Zgode na uznanie wyraza Dziekan.

V. Organizacja praktyk zawodowych

Ze wzgledu na fakt, ze studia na kierunku jezyk polski w komunikacji spotecznej
przygotowuja do pracy w réznego rodzaju instytucjach, firmach i osrodkach, w ktorych
potrzebni sg specjalisci w zakresie poprawnej 1 skutecznej komunikacji, studenci
wybieraja organizatora praktyk samodzielnie, dostosowujac go do swoich

zainteresowan i planéw zawodowych, tak aby mozliwie w najwigkszym stopniu



wykorzysta¢ zdobyta podczas studiow wiedze, rozwing¢ umiejetnosci 1 kompetencje
spoleczne, a takze osiggngc zatozone dla praktyk efekty uczenia sie.

W zwigzku z powyzszym wybor organizatora praktyk, uzyskanie zgody firmy lub
instytucji na realizacj¢ praktyki oraz pozyskanie zaktadowego opiekuna praktyk jest
obowigzkiem studenta.

Osobg odpowiedzialng za nadzér merytoryczny i1 organizacyjny, w tym zatwierdzenie
organizatora i formy realizacji praktyk zawodowych, jest kierunkowy opiekun
praktyk.

Kierunkowy opiekun praktyk prowadzi ewidencj¢ studentéw, ktorzy zrealizowali
praktyki, oraz gromadzi dokumentacj¢ zwigzang z praktykami.

Kierunkowy opiekun praktyk przeprowadza hospitacje bezposrednie i/lub telefoniczne
praktyk i sporzadza sprawozdanie z praktyk zawodowych, co reguluje osobny
dokument: ,,Zasady monitorowana jakosci praktyk zawodowych na kierunku jezyk

polski w komunikacji spotecznej na studiach drugiego stopnia”.

VI.  Procedura wyboru i zatwierdzenia organizatora praktyk

Student dokonuje samodzielnie wyboru organizatora praktyki — firmy lub instytucji, w
ktorej bedzie realizowat praktyke.

Kierunkowy opiekun praktyk zawodowych moze wskaza¢ studentowi firmy lub
instytucje, do ktérych mozna zwrdcic si¢ z pytaniem o mozliwos¢ realizacji praktyki.
Przy wyborze miejsca praktyk student moze ponadto sugerowac si¢ ofertami
praktyk/pracy zamieszczonymi na stronie Biura Karier UJ, bioragc pod uwage oferty
zgodne z profilem studiow.

Wybierajac organizatora i forme¢ realizacji praktyk, student jest zobowigzany upewnic¢
si¢, ze pozwola mu one na realizacj¢ dzialan zgodnych z profilem kierunku studidéw i
planowanymi efektami uczenia si¢. Pomoc w wyborze 1 weryfikacji organizatora
praktyk stanowi dokument: ,,Efekty uczenia si¢ dla praktyk” (Zalagcznik A).

Student sporzadza ,,Plan praktyk” (Zatacznik B), w ktorym umieszcza swoje imig¢ i
nazwisko, nazwe 1 krotka charakterystyke organizatora praktyki, imi¢ i nazwisko
zaktadowego opiekuna praktyk (jesli jest juz wyznaczony), a takze przedstawia
wstepny zakres obowigzkéw 1 rodzaje dziatan, ktore bedzie podejmowat w miejscu

praktyk.



10.

W przypadku, gdy realizacja praktyk ma forme zatrudnienia studenta w ramach umowy
o prace lub w ramach umoéw cywilno-prawnych, student jest zobowigzany poswiadczy¢
to zatrudnienie, a jako zaktadowego opiekuna praktyk wskazuje swojego przetozonego.
W przypadku realizacji praktyk w formie wtasnej dziatalnosci student jest zobowigzany
poswiadczy¢ prowadzenie takiej dziatalnosci 1 jej charakter, nie wskazuje natomiast
zaktadowego opiekuna praktyk i nie wypetnia dokumentu ,,Plan praktyk™.

Plan praktyk powinien by¢ poswiadczony podpisem zakladowego opiekuna praktyk
/pieczecia organizatora praktyki, co stanowi wstepna deklaracje gotowosci przyjecia
studenta na praktyki.

Kierunkowy opiekun praktyk na podstawie dokumentu ,Efekty uczenia si¢ dla
praktyk” (Zatacznik A) oraz ,Planu praktyk” przedtozonego mu przez studenta
(Zalacznik B) sprawdza, czy organizator praktyk spetnia kryteria okreslone w punkcie
II1.4. niniejszego regulaminu, weryfikuje zgodnos$¢ praktyk z profilem studidow oraz
efektami uczenia si¢ 1 zatwierdza miejsce praktyk, jesli mozliwa jest ich realizacja w
tym miejscu. W wypadku, gdy miejsce praktyk nie spetnia wskazanych kryteriow, nie
umozliwia realizacji efektow uczenia si¢ lub istniejg inne uzasadnione watpliwosci co
do wybranego przez studenta miejsca praktyk, kierunkowy opiekun praktyk nie
zatwierdza wybranego przez studenta organizatora praktyk, co wiaze si¢ z
koniecznoscig wyboru innej firmy lub instytucji i powtorzenia procesu weryfikacji od
poczatku.

Dokumentem pos$wiadczajacym zgode kierunkowego opiekuna praktyk na realizacje
praktyk u wybranego organizatora jest ,,Plan praktyk” z odpowiednig adnotacja i
podpisem kierunkowego opiekuna praktyk (Zatacznik B) (nie dotyczy studentow

zaliczajacych praktyki na podstawie wlasnej dziatalnosci gospodarczej).

VII. Przebieg i zaliczenie praktyk

Student przekazuje zatwierdzonemu organizatorowi praktyki ,,Umowe¢ o organizacji
praktyk zawodowych” (Zalacznik C) oraz ,,Karte oceny praktyk™ (Zatacznik D) i w
uzgodnionym czasie realizuje praktyki, uczestniczagc w pracach wskazanych przez
zaktadowego opiekuna praktyk.

Praktyki w catosci realizowane s3 na terenie organizatora praktyki w warunkach
typowych dla danej branzy, pod opieka zaktadowego opiekuna praktyki, pozostajacego

w kontakcie z kierunkowym opiekunem praktyki.



3. Kryteriami oceny sposobu realizacji praktyk s3: stala obserwacja oraz ocena
wykonywanych zadan przez zaktadowego opiekuna praktyki pozostajagcego w
kontakcie z kierunkowym opiekunem praktyki oraz weryfikacja dokumentacji
dostarczonej przez studentéw ze zrealizowanej praktyki.

4. Po zakonczeniu praktyk student ma obowigzek przekazania kierunkowemu opiekunowi
praktyk wypetionych i kompletnych dokumentow: ,,Karty oceny praktyk” (Zatgcznik
D), ,Zaswiadczenia o zrealizowaniu praktyk” (Zatacznik E) oraz ,,Arkusza
autoewaluacyjnego” (Zatacznik F).

5. W przypadku, gdy forma realizacji praktyk zawodowych jest wlasna dziatalnos¢,
student wypetnia i przedstawia kierunkowemu opiekunowi praktyk tylko Wniosek o
zaliczenie studenckiej praktyki zawodowej na podstawie czynnosci wykonywanych w
ramach wlasnej dzialalnosci gospodarczej (Zalacznik G) wraz z zalaczonym do niego
zaswiadczeniem o wpisie do Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej). Warunkiem zaliczenia praktyk w takim przypadku jest takze rozmowa
studenta z kierunkowym opiekunem praktyk, ktorej celem jest doktadna weryfikacja
informacji przedstawionych we wniosku, w tym weryfikacja osiggniecia zaktadanych
dla praktyk efektow uczenia sig.

6. Na podstawie przedtozonych dokumentéw (a w przypadku studenta prowadzacego
wlasng dziatalno$¢ gospodarcza takze rozmowy) kierunkowy opiekun praktyk
podejmuje decyzje o zaliczeniu praktyk zawodowych.

7. Po zrealizowaniu praktyk student wypekia ,,Ankiet¢ po praktykach”, ktora stanowi
element systemu monitorowania jakosci praktyk zawodowych (nie dotyczy studentow

zaliczajacych praktyki na podstawie wilasnej dziatalnosci gospodarczej).

VIII. Postanowienia koncowe

1. W przypadku uzasadnionych watpliwosci dotyczacych zatwierdzenia organizatora lub
formy praktyk albo zaliczenia zrealizowanych juz praktyk kierunkowy opiekun praktyk jest
zobowigzany skonsultowaé si¢ z kierownikiem kierunku jezyk polski w komunikacji
spoteczne;j.

2. Praktyki na kierunku jezyk polski w komunikacji spolecznej objete s3g systemem

monitorowania jako$ci praktyk zawodowych, ktory reguluje odrebny dokument ,.Zasady



monitorowania jako$ci praktyk zawodowych na kierunku jezyk polski w komunikacji

spotecznej na studiach II stopnia”.

Lista zalacznikow:

Zalacznik A. Efekty uczenia si¢ dla praktyk

Zalacznik B. Plan praktyk

Zalacznik C. Umowa o organizacj¢ praktyk zawodowych

Zalacznik D. Karta oceny praktyk

Zalacznik E. Zaswiadczenie o zrealizowaniu praktyk

Zalacznik F. Arkusz autoewaluacyjny

Zalacznik G. Wniosek o zaliczenie studenckiej praktyki zawodowej na podstawie czynno$ci

wykonywanych w ramach wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;j



ZALACZNIK A. Efekty uczenia si¢ dla praktyk

Wiedza

Ma wiedzg o typowych

dobrych
praktykach w instytucji lub

projektach  oraz
firmie z branzy, w ktorej
odbywat praktyki, zna jej
funkcje spoteczno-kulturowe

oraz organizacje.

Wybrana firma/instytucja umozliwia zapoznanie si¢ z
jej

dzialaniami, ktore prowadzi, typowymi dla danej

organizacja, wewnetrzng  struktura oraz

branzy, np. redakcja — korekta tekstow, wspotpraca z
podwykonawcami, ze studiem graficznym itp.;
agencja reklamowa - przygotowanie kampanii
reklamowych — stworzenie/sprawdzenie poprawnosci
tekstow pod wzgledem jezykowo-stylowym, takze
zastosowanych srodkow

pod wzgledem

retorycznych, wspolpraca z innymi osobami

tworzacymi kampanie, dobor srodkow o charakterze

retorycznym w zaleznos$ci od formy kampanii itp.

Zna zasady

pracy
indywidualnej i grupowej w
danej branzy i stosuje si¢ do
realizowaé

nich; potrafi¢

samodzielnie i w grupie
roznorodne zadania -
intelektualne, techniczne,
projektowe — typowe dla

branzy.

Student ma mozliwo$¢ zrealizowania typowych dla
danej branzy zadan, z opisu planowanych zadan
studenta realizowat

wynika, ze bedzie je

samodzielnie/we wspotpracy.

UmiejetnoSci

Potrafi zastosowaé w
praktyce zdobyta podczas
nauki wiedz¢ merytoryczng i
umiejetnosci  zawodowe w
realizacji dziatan w wybranej

branzy.

Wiedza 1 umiejetnosci zdobyte podczas studiow,

ktore student powinien wykorzysta¢, dotycza
zagadnien:

1. poprawnej polszczyzny, umiejetnosci redakcji
tekstu;

2. wiedzy z zakresu jezykoznawstwa, w tym
metodologii badawczych;

3. z zakresu dziennikarstwa;

4. retoryki i

strategii ~ komunikacyjnych i

wizerunkowych;




5. zwigzanej z przygotowaniem poprawnych
jezykowo tekstow na dany temat;
6. zwigzanych z umiej¢tnosciag budowania poprawnej

1 skutecznej komunikacji, takze medialne;j.

Kompetencje

spoleczne

Jest $wiadomy znaczenia

jezyka 1 innych form

komunikacji w zyciu
spolecznym 1 potrafi z nich
korzysta¢ w  dziatalno$ci
naukowej lub zawodowe;;

rozumie aspekt etyczny oraz

znaczenie  podejmowanych
dziatan dla  kultury i
spoleczenstwa.

Student wykonuje réznego rodzaju dzialania na
tek$cie (korekta, redakcja, tworzenie réznych form
wypowiedzi dostosowanych do okreslonych celow,

zamieszczane w mediach

np. wpisy
spoteczno$ciowych, teksty na potrzeby kampanii
reklamowych  czy  budowania  wizerunku),
wykorzystuje wiedze¢ z zakresu retoryki i strategii
si¢  skutecznos$cia

komunikacyjng w réznych sytuacjach zawodowych,

komunikacyjnych, wykazujac

wykorzystuje wiedze, budujac poprawna

komunikacje, uwzgledniajac takze jej etyczne

aspekty, w firmie/instytucji.




ZALACZNIK B. Plan praktyk

PLAN PRAKTYK

Imie i nazwisko studentki/studenta

Nazwa i adres firmy lub instytucji

przyjmujacej na praktyki

Profil dzialalnos$ci firmy lub instytucji
lub odpowiednich dzialéw w firmie lub

instytucji, w ktorej odbedg sie praktyki

Imie i nazwisko zakladowego opiekuna

praktyk*/przelozonego

Wstepny opis zakresu obowiazkow i

zadan praktykanta




Podpis studentki/studenta Podpis zaktadowego opiekuna praktyk/piecze¢ instytucji

Wyrazam zgode¢/nie wyrazam zgody** na realizacj¢ praktyk we wskazanej firmie lub instytucji/we
wskazanej formie.

Uzasadnienie (w przypadku braku zgody):

Podpis kierunkowego opiekuna praktyk

*Jesli zostal juz wskazany przez potencjalnego organizatora praktyk. Na etapie zatwierdzania miejsca praktyk
dopuszcza si¢ brak tej informacji.

** Niewlasciwe skreslic.



ZALACZNIK C. Umowa o organizacje¢ praktyk zawodowych

UMOWA O ORGANIZACJE PRAKTYK ZAWODOWYCH STUDENTOW

zawarta w Krakowie, dnia 2025 r., pomiedzy:

1. Uniwersytetem Jagiellonskim w Krakowie — Wydzial Polonistyki, adres do dorgczen: ul.
Golebia 16, 30—007 Krakéw, reprezentowanym przez dr hab. Malgorzate Sokalska, Prodziekan
ds. dydaktycznych Wydziatu Polonistyki UJ, dzialajaca na podstawie pelnomocnictwa dra hab.
Jarostawa Fazana, prof. UJ, Dziekana Wydziatu Polonistyki UJ, nr 1.012.1072.2020 z dnia 1

wrzesnia 2020 r., zwanym dalej: ,,Uniwersytetem”

zZwanym dalej:

,Zakladem Pracy”
zwanymi dalej tacznie ,,Stronami”.
§1
Przedmiot umowy

Przedmiotem niniejszej umowy jest okreslenie zasad oraz trybu odbywania zawodowych praktyk

studenckich w Zaktadzie Pracy przez Pana/Pania
.................................................................................................... —  studenta’/ke
Wydziatu Polonistyki UJ, dalej ,,Praktykanta”.
§2
Cele praktyk

Celem praktyki jest m.in.:
1. poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie praktycznych umiejetnosci jej
wykorzystania,
doskonalenie kompetencji spotecznych
zapoznanie studenta ze specyfika pracy zawodowej,

ksztaltowanie umiej¢tnosci zawodowych zwigzanych z miejscem praktyk,

wok »n

poznanie struktury, funkcjonowania, zasad organizacji i procesu planowania podzialu pracy,

podziatu kompetencji, procedur i ich kontroli w instytucji, w ktorej odbywane sg praktyki,

6. doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wlasnej, pracy w zespole, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennos$ci i odpowiedzialnosci,

7. przygotowanie studenta do samodzielnego wykonywania zadan,

8. poznanie zasad funkcjonowania rynku pracy i aktywizacja zawodowa studenta.

§3

Finansowe skutki zawarcia niniejszej umowy



1. Odbycie praktyki nie rodzi skutkéw finansowych dla Zzadnej ze stron, w szczegdlnosci
Uniwersytet nie jest zobowigzany do zaptaty Zaktadowi Pracy wynagrodzenia z tytulu zawarcia
i wykonywania niniejszej umowy.
2. Za zawarcie umowy ubezpieczenia od nastgpstw nieszcze$liwych wypadkéw oraz od
odpowiedzialnosci cywilnej na okres odbywania praktyki odpowiada Praktykant.
§4
Przyjecie na praktyki, przebieg i zakonczenie praktyk
Postanowienia ogélne
1. Uniwersytet kieruje Praktykanta do odbycia w Zaktadzie Pracy zawodowych praktyk
studenckich na zasadach okreslonych w niniejszej umowie.
2. Praktykant odbywa bezptatng praktyke w Zaktadzie Pracy i pod jego pelnym nadzorem.
3. Praktyka trwa minimum godzin zegarowych i odbywa si¢ w okresie

od do

4. Zasada jest odbywanie praktyki w siedzibie Zakladu Pracy, przy czym w indywidualnych
przypadkach strony moga postanowi¢ o odbyciu czgsci praktyki zdalnie (przy wykorzystaniu
srodkdéw porozumiewania si¢ na odlegtos¢) lub w innej wspolnie ustalonej formie.

5. Na zakonczenie praktyk Zaktad Pracy wyda Praktykantowi za§wiadczenie o odbyciu praktyki.
Zaswiadczenie powinno zawiera¢ w szczegolnosci nastgpujagce informacje:

a. dane Zaktadu Pracy,

b. dane Praktykanta (imi¢ i nazwisko, kierunek studiow),

c. termin i wymiar zrealizowanej praktyki oraz zadania zrealizowane w trakcie praktyki,

d. ogodlng oceng Praktykanta,

e. datg wystawienia i podpis opiekuna praktyki (w formie pieczgci).

6. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 5 powyzej moze zostac sporzadzone w formie wpisu do
dziennika praktyk lub na osobnym dokumencie.

§5
Obowiazki Stron zwigzane z wykonywaniem umowy

1. Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do:

a. wyznaczenia opiekuna praktyki i zapewnienia jego nadzoru nad Praktykantem i
sposobem odbywania przez niego praktyki,

b. zapewnienia odpowiedniego miejsca pracy zgodnego z zalozeniami programowymi
praktyki oraz zasadami BHP,

c. zapoznania Praktykanta z przepisami dotyczacymi zasad odbywania praktyki, w tym w
szczegblnosci przepisami o ochronie tajemnicy stuzbowej oraz przepisami BHP i
przepisami o ochronie danych osobowych, a takze innymi szczegétowymi przepisami i
zasadami wlasciwymi ze wzgledu na sposob i rodzaj odbywanej praktyki.

1. Uniwersytet zobowigzuje si¢ do:



a. opracowania z  Zakladem  Pracy  szczegdtowego  programu  praktyki
i zapoznania z nim Praktykanta,
b. sprawowania opieki dydaktycznej nad Praktykantem.
§6
Czas obowiazywania niniejszej umowy

1. Niniejsza umowa zostala zawarta na czas odbywania praktyki, tj. do dnia

2. Uniwersytet jest upowazniony do wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem
natychmiastowym w przypadku jej niewykonywania lub niewtasciwego wykonywania przez
Zaktad Pracy.

2. Zaklad Pracy jest upowazniony do wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem
natychmiastowym w razie nieprzystapienia przez Praktykanta do praktyki w umoéwionym
terminie.

W razie naruszania przez Praktykanta zasad odbywania praktyk, Zaktad Pracy zawiadomi Uniwersytet
o dostrzezonych nieprawidlowosciach oraz wezwie Praktykanta do ich usunigcia pod rygorem
wypowiedzenia niniejszej umowy. W takim wypadku niniejsza umowa moze zosta¢ wypowiedziana z
zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia, o ile w ciggu tygodnia od wezwania Praktykant
nie usunie wytknietych mu naruszen.
§7
Ochrona danych osobowych

1. Strony o$wiadczaja, ze sa odrebnymi administratorami danych osobowych
w rozumieniu art. 4 pkt. 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych) dalej jako ,,RODO” w stosunku do danych osobowych
udostgpnionych jej przez drugg Strong.

2. Strony udoste¢pniaja sobie przy tym dane osobowe o0sOb, o ktorych mowa w § 1 w
minimalnym, niezbednym zakresie do celow wynikajacych z przepiséw powszechnie obowiazujacego,
jakim jest realizacja praktyk studenckich.

3. Strony zobowigzane sa do niewykorzystywania tych danych do celow niezgodnych z
realizacjag Umowy.

4. Strony zobowiazuja si¢ do przetwarzania danych osobowych w zakresie i w sposob zgodny
z obowiazujacymi przepisami prawa, w tym RODO.

§8
Postanowienia konicowe
1. Osobami wskazanymi do kontaktu we wszelkich sprawach zwigzanych z wykonywaniem

niniejszej umowy sa:



ze strony Uniwersytetu: Joanna Ziaja, tel. 12 663 13 23, adres e-mail

joannal.ziaja@uj.edu.pl,

ze strony Zaktadu Pracy , tel. , adres e-

mail

Zmiana os6b wskazanych do kontaktu wymaga zawiadomienia drugiej strony i nie stanowi
Zmiany niniejszej umowy.

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych umowa maja zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.

3.  Wszelkie spory zwigzane z zawarciem, wykonywaniem i rozwigzaniem niniejszej umowy
rozstrzygane beda przez Sad wlasciwy dla siedziby Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie.

4. Umowa niniejsza sporzadzona zostata w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym

dla kazdej ze stron.

Zleceniobiorca Zleceniodawca


mailto:joanna1.ziaja@uj.edu.pl

ZALACZNIK D. Karta oceny praktyk studenckich

pieczatka instytucji

miejscowos¢, data

Ponizsza karta oceny praktyk zawodowych studenta/studentki ma na celu weryfikacje wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych studenta/studentki, ktérymi wykazal/-a si¢ podczas
praktyk. Prosimy o zakreSlenie w kazdym z wierszy jednej oceny, ktora odpowiada stopniowi
wykazania si¢ dana forma wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji przez studenta/studentke.

W razie pytan prosimy o kontakt z kierunkowym opiekunem praktyk: dr Izabela Krasnicka,

Katedra Teorii
iza.krasnicka@uj.edu.pl.

Komunikacji,

Wydzial

Polonistyki,

Uniwersytet  Jagiellonski,

KARTA OCENY PRAKTYK STUDENCKICH

IMIE I NAZWISKO
STUDENTA/STUDENTKI:

PYTANIA PODSUMOWUJACE

Czy student/studentka uzyskal/a
wymagang liczbe godzin do
zaliczenia praktyk? (warunek
konieczny do zaliczenia praktyki)

TAK NIE

bardzo dobry

dobry

dostateczny niezadowalaja

cy

Jak  jest  stopien
studenta/studentki
typowych  dla
(wskazanych
praktyk)?

orientacji
w dziataniach
danej  firmy
przez  opiekuna

W jakim stopniu student/studentka
wykazal/-a si¢ wiedzg i
umiejetnosciami (zwigzanymi z
kierunkiem studiow)?

Jaki jest stopien zrealizowania
przez studenta/studentke
powierzonych zadan?

W jakim stopniu student/studentka
wykazal/-a si¢ umiejetnoscig pracy
samodzielnej?

W jakim stopniu student/studentka
wykazal/-a si¢ umiejetnoscia pracy
w grupie (jesli nalezata ona do
zadan studenta/studentki)?"

Obowiazkowos¢ i rzetelno$é w
wykonywaniu powierzonych zadan

Jaki jest stopien umiejetnosci
interpersonalnych
studenta/studentki?



mailto:iza.krasnicka@uj.edu.pl

ZAYACZNIK E. Zaswiadczenie o zrealizowaniu praktyk

pieczatka instytucji

miejscowos¢, data

ZASWIADCZENIE O ZREALIZOWANIU STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWE]

Imie i nazwisko studenta/studentki

Nazwa wydzialu

Kierunek studiow

Rok studiow

Nazwa i adres firmy lub instytucji

przyjmujacej na praktyke

Imie i nazwisko zakladowego

opiekuna praktyk

Dokladna data rozpoczecia i

zakonczenia praktyki

Czas trwania praktyki

Wykonywane obowigzki (szczegélowo

w punktach)




Opinia o sposobie wykonania
praktyki przez studenta/studentke
wystawiona przez zakladowego

opiekuna praktyki

Podpis zakladowego opiekuna

praktyki




ZALACZNIK F.

Arkusz autoewaluacyjny osoby studiujacej, ktora ukonczyla praktyki studenckie

Imie¢ i nazwisko osoby studiujace;j:

1. Jaka wiedze¢ teoretyczng (pojecia, metodologie, koncepcje, narzedzia badawcze) zdobyta
podczas studiow na kierunku jezyk polski w komunikacji spotecznej wykorzystata
Pani/wykorzystat Pan w czasie praktyk?

2. Jakie umiejetnos$ci praktyczne zdobyte podczas studidéw na kierunku jezyk polski
w komunikacji spotecznej wykorzystata Pani/wykorzystat Pan w czasie praktyk?

3. Jakie kompetencje zdobyte podczas studiow na kierunku jezyk polski w komunikacji
spotecznej wykorzystala Pani/wykorzystat Pan w czasie praktyk?



ZALACZNIK G. Wniosek o zaliczenie studenckiej praktyki zawodowej na podstawie
czynnosci wykonywanych w ramach wlasnej dzialalnosci gospodarczej (aktywna
dzialalno$¢ prowadzona min. 6 miesiecy)

miejscowos¢, data

1Mi¢ 1 NAZWISKO 0SODY STUATUJACE] ueu vt eiet ettt et et et e e
NUMET AlDUIMUL ..o et ettt et et et ireeteesaeebeesereeraeeaae e

kierunek: jezyk polski w komunikacji spotecznej, 1 rok, II stopien

Zwracam si¢ z prosba o zaliczenie zawodowej praktyki studenckiej na podstawie czynno$ci
wykonywanych w ramach witasnej dziatalnosci gospodarczej, ktorej profil i dzialalnos¢ sa
zgodne z moim kierunkiem studiéw. Jednoczes$nie oswiadczam, ze prowadze wilasng
dziatalnos$¢ gospodarczg od (data rozpoczgcia dziatalnosci) ..........oovvveviniini.i.

Dane firmy (nazwa, adres, nr telefonu, e-mail; nr NIP, KRS):



Opis wykonywanych czynnos$ci w ramach prowadzonej wlasnej dzialalnosci
gospodarczej:

podpis osoby studiujacej



Oswiadczenie o osiagnieciu efektow uczenia si¢ zawartych w programie studenckich

praktyk zawodowych

Oswiadczam, ze ja: (imie i nazwisko osoby studiujqcej, nr albumu)

W trakcie prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej osiagnelam/osiagnalem nastepujace
cele praktyki zawodowej okreslone w programie praktyk:

a) poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie praktycznych umiej¢tnosci jej
wykorzystania,

b) doskonalenie kompetencji spotecznych,

¢) zapoznanie ze specyfika pracy zawodowe;j,

d) ksztalcenie umiejetnosci zawodowych zwigzanych z miejscem praktyk,

e) poznanie struktury, funkcjonowania, zasad organizacji i procesu planowania podziatu pracy,
podziatu kompetencji, procedur i ich kontroli w miejscu, w ktoérym realizowane sg praktyki,
f) doskonalenie umiejgtnosci organizacji pracy wlasnej/ pracy w zespole, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennosci 1 odpowiedzialnosci,

g) samodzielne wykonywanie zadan,

h) poznanie zasad funkcjonowania rynku pracy 1 aktywizacja zawodowa studenta.

Podczas wykonywanych czynnosci w ramach prowadzonej wlasnej dzialalnoSci
gospodarczej osiagnelam/osiagnalem nastepujace efekty uczenia si¢ przypisane
praktykom zawodowym na kierunku jezyk polski w komunikacji spolecznej:

W zakresie umiejetno$ci:




W zakresie kompetencii spotecznych:

Decyzja kierunkowego opiekuna praktyk zawodowych

Zaliczam/Nie zaliczam* praktyki studenckie Pani/u

(imig i nazwisko osoby studiujgcej, nr albumu)

L B 0L 0 PP

Zalacznik do wniosku:

Aktualne (nie starsze niz 14 dni od daty zlozenia wniosku) zaswiadczenie o wpisie do
Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, potwierdzajace: dane
teleadresowe, przedmiot 1 zakres dziatalnoSci gospodarczej, aktywna dziatalno§¢ prowadzong
przez min. 6 miesigcy.






